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План работы по противодействию
коррупции МОБУ Кутеремская СОШ МР Калтасинский район РБ на 2025/2026 учсбш.п] I он

№ п/11 Мсроириигия Сроки проведения Ответствсн
1 Использовапис прямых телефонных линий с директором Постоянно Директор 11

МОБУ Кутсрсмская СОШ в целях выявления фактов
вымогательства, взяточничества и других проявлений
коррупции, а также для более активного привлечения
общсствснности к борьбе с данными правонарушениями.

2 Организация личного приема граждан директором школы Постоянно Директор 11
3 Активизапия работы по организации органов самоуправления, Постоянно Директор 11

обладающий комплексом управленческих полномочий, в том
числе 110 участию в принятии решения о распределении средств Прслссдатс
стимуJ1ирхю1цей части фонда оплаты труда

4 Собшодснис сдиной системы муниципальной оценки качества Май-июнь Зам. J\И рскл
образования с использованием процедур: Викторовн.
- оргапизапия и проведение итоговой аттестации в форме
ОГ::)(ГВ) для 9-х классов; - организация и проведение итоговой
аттестации в форме ЕГЭ для 11-х классов;
- аттестация 11едаrоrов школы;
- мониторинговые исследования в сфере образования;
- статистические наблюдения;
- самоанализ деятельности МОБУ Кутеремская СОШ;
- созданис системы информирования управления образования,
общсствснности, о качестве образования в школе;
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~ ---- соблюдение единой системы критериев оценки качества
образования (результаты, процессы, условия)
- развитие института общсствснного наблюдения;
- организация информирования участников 1 ·ил 11 их
родителей (законных прсдставитслсй);
- определение OTIЗCTC'l'BCJIIIOCTИ JtOJIЖIIOCTlll,IX лиц,
привлекаемых к подготовкс 11 11ро11сщ:1111ю 1 ·ил ·1:1

неисполнснис, нсналвсжащсс 11ы11ш111с1111с 0G>1·1;11111oc·1·cii 11
злоупотреблсп ис служсбп ым I голожсп исм;
- обеспечение ознакомлеиия участников] 'ИЛ с 11ш1у•1с11111,1м11
ими результатами;
- участие работников школы в составе ТЭК, прслмстных
комиссий, конфликтных комиссий;

5 Организация систематического контроля за получением, Постоянно Директор школы Бараш Т.М
учетом, хранением, заполнением и порядком выдачи
документов государственного образца об основном общем
образовании. Определение ответственности должностных лиц.

6 Усиление контроля за осуществлением набора в первый класс. Постоянно Директор школы Бараш Т.М
7 Постоянное информирование граждан об их правах на Постоянно Директор школы Бараш Т.М

получение образования
8 Усилспис контроля за недопущением фактов неправомерного Постоянно Директор школы Бараш Т.М

взимания дсисжных средств с родителей (законных
11ре;tставитеJ1ей) .

9 Организация систематического контроля за выполнением Постоянно Директор школы Бараш Т.М
закоподатсльства о противодействии коррупции в школе при
организации работы по вопросам охраны труда

10 Обсспсчснис соблгодений правил приема, перевода и Постоянно Директор школы Бараш Т.М
отчисления обучающихся из МОБУ Кутеремская СОШ

11 Провсдсние Дней открытых дверей в школе. Январь-март Директор школы Бара111 Т.М
Ознакомление родителей с условиями поступления в школу и
обучения в ней Классные руководигсли -

12 Обсспсчснис открытости деятельности образовательного Постоянно Директор школы 1-;ара111 Т.М
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l'Ж)ll'llll)I
t~·p11111:11t11н нормпппою-правовой базы j Январь-май 2026года
t·J11.11щ·111 1111<щ11,1, 11 том числс в целях совершенствования
11,1х 11к·(ю11111111ii к обучающимся, законным представителям
бт 11111<:1м <>У
снрсмсннос 1111форм11ро11а11ис посредством размещения I В течение года
орм:11t1111 11н сайте 111ко11ы, в сети Интернет о проводимых
)11р11>1111>1х 11 лругчх важных событиях в жизни школы
J1t:1111t: 11c1к·o11r1;11,11oi,i отистственносги работников школы за I Постт111110

111a11oмt:p11ot: 11р1111s1т11с рс111с11ия в рамках своих полномочий.
смол pL'1111c 11011 росов 11с1ю1111сния законодательства о борьбе I В тсчспис гола
ррупппс.: 11а сопсгцапиях при директоре, педагогических

стах
влсчснис к лисциплинарной ответственности работников I Постоя11110

,111,1, 11с принимаюгцих должных мер по обеспечению
01111с11ин а11тикорру11цио11ного законодательства.
чснис проблемы коррупции в государстве в рамках тем I В течение года
611ой 11ро1]?_аммы на уроках обществознания.
акомлсиис обучающихся со статьями УК РФ о наказании за I декабрь 2025 года
1у11цио1111ую дсятсльностъ .

8 декабря

Директор школы 1.;ара111 '1'.М 'Зим. дирсктора
110 УВР Банникоиа т.н.

--

-
Директор 111кш11,1 l>:1p:1111 '1'.М. 0·1щ;н:·111с11111,1й
·н.1 всдснис 1111<0111,1101 о ( ':1ii 1:1 1·11т1мха11ощ111.С.

ll11pl'l(l'OP llll(OJll,1 l,;ip:1111 '1'.М

Зам. )l11pt:1c1·opa 110 YI\I' 1;,11111111<01\Н Т.Н.

Директор 1111<0111,1 Баран: Т.М

Учитель общсствознания

Учитель общсствознапия

углый стол со старшеклассниками «Может ли быть
py111tиs1 в образовательном учреждении».09 декабря День
.бы с коррупцисй. _
всдснис серии классных часов «Открытый диалог» со
чпскласспиками (8-9 ю1.), подготовленных с участием
гаюшихся 110 теме аитикоррупциопной направленности:
и нрава.
'ражланин.
грсбности и жс11а~1ия.(1-4 класс).
жланскос общество и борьба с коррупцией.
·0•111ики и причины коррупции.
ащисся 11ротив 1_<0....,_,._у"--п_ц_и_и_. __,_ _.;. ____,

Декабрь 2025г -май 2026
гола

Социальный педагог

Учитель обществознания

Классные руководители



~ -
-YcJ101111>1·>ффl'1<·111111101·0 противодействия коррупции.

-
21 l [ронслснис l смш ичсских классных часов, посвященных Январь -декабрь 2026

вопросам 1<орру111tи11 н государсгвел 7-11 классы)
-Роль госудпрсл на 11 прсололении коррупции.
-СМИ и корру111\1н1.

-
22 Родитсльскис собрания 110 темам формирования В течение года Классные руковолитсли

а11ти~ру111tион1101 о мировоззрения учащихся
23 Размещение на сай: с ОУ правовых актов антикоррупционного В течение года Зам. директора 110 У13Р

содсржапия

24 Круглый стол с участием администрации школы Декабрь Директор школы
и родительским комитетом по вопросу «Коррупция и
антикоррупционпая политика школы» Бараш Т.М
Организация и провсдсние к Международному дню борьбы с Декабрь Бараш Т.М.
коррупцисй (9 дскабря), различных мероприятий:

25 - оформлснис стс,щов в Школе;
- провсдснис классных часов и родительских собраний на тему
«Защита законных интересов несовершеннолетних от угроз,
связанных с коррупцией».
-обсужлснис проблсмы коррупции среди работников Школы
- анализ исполнсния Плана мероприятий противодействия
коррупции в U [коле
Участис обучающихся в цикле всероссийских открытых уроков Согласно графику Классные руководители
по профессиональной навигации обучающихся на портале проведения уроков

26 "1 lросКТОриЯ"
27 Изданис приказов о недопущении принимать подарки В начале учебного года Директор школы


